
    ขอรายงานผลพิจารณาคัดเลือกบุคลากรดีเด่น                                              

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานพัฒนาคุณภาพ กอ.รพ.ทร.กรุงเทพ พร. (คณะกรรมการ รพ.คุณธรรม รพ.ฯ โทร. ๕๒๔๖๑)  

ที ่             /๖๑ วันที ่  ต.ค.๖๑  

เรื่อง   

เสนอ รพ.ทร.กรุงเทพ พร. 

 ๑. ตามอนุมัติ ผอ.รพ.ทร.กรุงเทพ พร. ลงวันที่ ๑๑ ต.ค.๖๑ ท้ายบันทึก  งานพัฒนาคุณภาพ  
กอ.รพ.ฯ ที่ ๑๓๑/๖๑ รพ.ฯ เลขรับที่ ๘๖๘๖/๖๑ ลง ๕ ต.ค.๖๑ เรื่องขออนุมัติด าเนินโครงการพัฒนาระบบ
โรงพยาบาลคุณธรรมอย่างต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมเชิดชูพยาบาลดีเด่นและบุคลากรดีเด่น รพ.ฯ สืบสานปณิธาน
สมเด็จพระศรีนครินทร์ทราบรมราชชนนี  
 ๒. จากการประชุมคณะท างานและกรรมการพิจารณาคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ผลการคัดเลือก
พยาบาลดีเด่นและพนักงาน/ลูกจ้างดีเด่น รพ.ทร.กรุงเทพ พร.ประจ าปี งป.๖๒ มีรายชื่อดังนี้ 
      ๒.๑ พยาบาลดีเด่น (เรียงตามชั้นยศ) ได้แก่ 
   ๒.๑.๑. น.ต.หญิง เบญจวรรณ  สายวิจิตร 
   ๒.๑.๒. พ.จ.อ.หญิง ชนก  ทรัพย์สอน 
   ๒.๑.๓. พ.จ.อ.ธีรพร  สุขส าราญ 
      ๒.๒ พนักงาน/ลูกจ้างดีเด่น (เรียงตามอาวุโส) ได้แก่ 
   ๒.๒.๑. นายชาญชัย  ทองเพ่ิม 
   ๒.๒.๒. น.ส.ลิตดา  ประเทพา 
   ๒.๒.๓. น.ส.อภิญญา  ศรีรักษา    

 จึงเสนอมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
   น.ต.หญิง 
              หน.งานพัฒนาคุณภาพ กอ.รพ.ฯ 
 
 
 
 

     


