
แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซดของโรงพยาบาลบางมูลนาก 

ตามประกาศโรงพยาบาลบางมูลนาก 

เร่ือง  แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซดของหนวยงาน พ.ศ.2565 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซดของหนวยงานในโรงพยาบาลบางมูลนาก 

ชื่อหนวยงาน   โรงพยาบาลบางมลูนาก 
วัน/เดือน/ป   13 มีนาคม  2565  
หัวขอ MOIT 10 หนวยงานมีแนวปฏิบัติการจัดการเรื่องรองเรยีน และชองทางการรองเรียน 

รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) :  
1. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรยีนการปฏิบัติงานหรือใหบริการของเจาหนาท่ี 
2. คูมือการปฏิบัติงานการรองเรยีนเรื่องการทุจรติและประพฤติมิชอบ 

3. มีหลักฐานท่ีแสดงถึงชองทางการรองเรยีน อาทิ ผานระบบหมายเลขโทรศัพท ผานระบบอินเตอรเน็ต ผานระบบไปรษณยี ผาน 
Application หรือชองทางอ่ืน ๆ ท่ีหนวยงานกำหนดตามความเหมาะสม 

 

 

                     ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                        ผูอนุมัติรับรอง 

                          บุบผา  สารผล                                               วิศิษฎ  อภิสิทธ์ิวิทยา 
                    (นางสาวบุบผา สารผล )                                       (นายวิศิษฎ  อภิสิทธ์ิวิทยา) 
            ตำแหนง นักจัดการงานท่ัวไปปฏบัิติการ                         ผูอำนวยการโรงพยาบาลบางมลูนาก 
          วันท่ี  13    เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565                วันท่ี  13    เดือน มีนาคม  พ.ศ.  2565 

ผูรับผิดชอบการนำขอมูลขึ้นเผยแพร 

วิทยา  ภูมิไพบูลยวงศ 
(นายวิทยา  ภูมิไพบูลยวงศ) 

เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
หัวหนากลุมงานศูนยคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

                                              วันท่ี  13    เดือน มีนาคม   พ.ศ.  2565   

 


